














































































































— включить в программы подготовки и переподготов
ки педагогических кадров тематику, обеспечивающую более 
полное соответствие с о д е р ж а н и я педагогического 
образования основным тенденциям реформирования 
системы образования. (Учитывая долгосрочный характер 
предстоящего этапа реформы, целесообразно включить 
посвященный ему отдельный теоретико-практический курс 
в образовательные программы всех педагогических профилей 
и специальностей); 

— углубить практическую направленность пе
дагогического образования, его взаимосвязь с реальны
ми процессами, протекающими в школе, в образовательной 
системе; расширить и повысить эффективность педагоги
ческой практики студентов, придав ей должное значение в 
итоговой аттестации выпускников педагогических учебных 
заведений; 

— усилить инновационный компонент в педа
гогическом образовании, подготовку студентов к инно
вационной образовательной деятельности; предусмотреть 
их обязательное ознакомление с уже развернутыми в рос
сийской школе различными инновационными моделями 
школ и педагогических технологий. 

Задачи первого, проектно-экспериментального пери
ода на очередном этапе предстоящей реформы (ближай
шие 2-3 года) делают необходимым запуск в системе пе
дагогического образования множественных проектов и 
экспериментов, результаты которых должны, с одной сто
роны, дать материал для обобщений и принятия стратеги
ческих решений, а с другой - стимулировать механизмы 
саморазвития в системе подготовки и переподготовки пе
дагогических кадров. К актуальным, перспективным направ
лениям подобного проектирования и экспериментирования 
можно отнести: 
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- обновление содержания педагогического обра
зования на основе гуманитарного синтеза всех учебных 
дисциплин; углубление психолого-педагогической подготов
ки, направленной на познание "человека как предмета вос
питания" (К.Д.Ушинский), на освоение феноменов Детства, 
Отрочества, Юности, на осознание внутренней логики и за
кономерностей образовательного процесса; 

- разработку новых технологий подготовки и 
переподготовки учителя, соответствующих новым целям 
общего образования и направленных на обеспечение его 
готовности к работе в изменяющихся условиях, в иннова
ционном режиме, в новых типах образовательных учреж
дений; 

- проведение содержательных структурно-орга
низационных преобразований по созданию учебно-на
учных педагогических комплексов (школа - вуз, вуз - пе
дагогическое училище, вуз - учреждение дополнительного 

- педагогического образования и др.) с целью обеспечения 
непрерывности педагогического образования, мобилизация 
образовательных ресурсов, интеграции педагогического по
тенциала; 

- создание крупных зональных центров педаго
гического образования и их филиалов (на базе отдельных 
педагогических вузов), концентрирующих усилия по науч
но-методическому обеспечению обновления содержания, 
технологий, процесса образования; 

- перевод системы дополнительного педагогичес
кого образования на сервисный принцип деятельности 
по удовлетворению профессиональных образовательных 
потребностей педагогов и лиц, желающих получить про
фессионально-педагогическую подготовку; активное вклю
чение этих учреждений и педагогических вузов в реше
ние задач гуманитарной и педагогической "конверсии" пред
ставителей непедагогических профессий; 

- повышение мобильности методических служб и 
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эффективности их деятельности, реализация ими функций 
профессионально-личностного сопровождения педагогов; 
перерастание методических служб в научно-методические 
центры за счет широкого привлечения научно-педагоги
ческих кадров и тесной взаимосвязи с инновационными 
образовательными учреждениями; 

- стимулирование развития альтернативной, мо-
дульно организованной сети инновационных учрежде
ний подготовки и переподготовки педагогических 
кадров. Подобные учреждения, не требующие значитель
ных материальных затрат, должны основываться на реаль
но существующих учреждениях образования, иметь боль
шую адаптивность к быстро изменяющимся социально-эко
номическим и социокультурным условиям, а потому долж
ны быть способны составить конкуренцию существую
щим педагогическим вузам, стимулировав тем самым раз
витие последних. Модулями- и подструктурами такой сети 
могут стать и педагогические вузы, и классические универ
ситеты, и инновационные школы, и учреждения культуры, 
науки, и федеральные экспериментальные площадки, объе
диненные в различных сочетаниях. Возможный меха
низм объединения - через региональные и федеральную 
программы развития образования; 

- расширение эксперимента по введению образова
тельных ваучеров в системе дополнительного педагоги
ческого образования, что позволит учителям выбирать фор
му и место повышения своей квалификации, гибко осваи
вать отдельные модули подготовки на базе различных, ли
цензированных для этой цели образовательных учрежде
ний. 



IV. ПЕРВООЧЕРЕДНЫЕ М Е Р Ы ПО 
СТАБИЛИЗАЦИИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНО
МИЧЕСКОГО ПОЛОЖЕНИЯ В СИСТЕМЕ 
ОБРАЗОВАНИЯ 

Неотложное принятие данных мер является н е о б 
х о д и м ы м условием для начала работы по развертыва
нию нового, очередного этапа реформирования системы об
разования. Без проведения этих мер любые действия по 
реформированию образования обречены на провал, а сама 
идея дальнейшего проведения образовательной реформы 
будет не воспринята, но более того — не услышана педаго
гическим сообществом. 

Первоочередные меры: 
— погасить задолженность по заработной плате ра

ботникам образования; 
— погасить задолженность образовательных учреж

дений ("амнистия", взаимозачет) по оплате тепло- и элект
роэнергии, коммунальных услуг, - сложившуюся в резуль
тате недофинансирования системы образования. Отменить 
взимание штрафов и пени с этой задолженности (которые 
подчас превышают саму задолженность). Рекомендовать 
органам власти субъектов Российской Федерации принять 
решения, запрещающие энерго-водо-теплопоставщикам от
ключать образовательные учреждения от источников теп
ла, энергии, воды, газа и т.д.; 

— выделить средства для подготовки образователь
ных учреждений к работе в осенне-зимний период, для нео
тложного ремонта их зданий, коммуникаций и выведения их 
из аварийного состояния. Принять решение о личной от
ветственности учредителей образовательных учреждений, 
руководителей местной власти и управления за безаварий
ное содержание зданий этих учреждений; 

— передать образовательным учреждениям занима-
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емые ими земельные участки, с оформлением необходимых 
свидетельств; расширить права образовательных учрежде
ний по распоряжению этими земельными участками (в том 
числе - осуществление на них приносящей доходы дея
тельности совместно с иными юридическими и физически
ми лицами); отменить уплату образовательными учрежде
ниями налога на землю в полном объеме; ввести налого
вые льготы для юридических и физических лиц, осуществ
ляющих совместно с образовательными учреждениями 
предпринимательскую деятельность на этих земельных уча
стках и др.; 

- заявить о намерении Правительства Российской 
Федерации внести в проект Налогового кодекса систему 
налоговых льгот, предусмотренную пп. 3-5 ст.40 Закона 
Российской Федерации "Об образовании" и неоднократно 
подтвержденную в последние годы Постановлениями Пра
вительства Российской Федерации; внести в Налоговый 
кодекс раздел о налоговой политике в с ф е р е образо 
вания; 

- обеспечить адресность, целевое использова
ние и "прозрачность" трансфертов, выделяемых Пра
вительством Российской Федерации для фи н ан си р ова
ния сферы образования на местах. Повысить ответ
ственность руководителей субъектов Российской Федера
ции и местной власти за целевое использование трансфер
тов. 

Названные меры могут быть введены Указом Прези
дента Российской Федерации или Постановлением Прави
тельства Российской Федерации. 
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